KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS /

Berufsfelderkundung Uihergang Schule -Beruf in NRW gestalten. MINDEN-LUBBECKE
Beispielleitfaden fiir Betriebe

Tagesablauf Uhrzeit Zusténdige/r Mitarbeiter/in
> BegriiBung

o Vorstellungsrunde

0 Kurze Darstellung des geplanten Tagesablaufs mit Inhalten und Pausenzeiten

o Ggf. Informationen zu den Sicherheitsbestimmungen

» Vorstellung des Betriebes

o Besichtigung der verschiedenen Arbeitshereiche und Erlduterung von
Arbeitsplatzen und Tatigkeiten

o Erklarung der Aushildungsmoglichkeiten

> Praktisches Kennenlernen des Berufsfeldes unter Anleitung/Begleitung

o Praktische Ubungen / Herstellung kleinerer Arbeitsproben /
Begleitung aushildungserfahrener Mitarbeiter bei ihrer tiglichen Arbeit

» Gemeinsame Auswertung der Berufsfelderkundung / Verabschiedung

o Kurze Feedbackrunde

0 Abstimmung iiber Praktikumsmoglichkeiten

o Ubergabe der Teilnahmebescheinigungen

o Verabschiedung

Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Europaischen Union

Kreis Minden-Liibbecke

Schulamt - . Ministerium fir Arbeit,
.. Koflnap.zlert O f’e’ Gesundheit und Soziales ’ 3’
Kommunale Koordinierungsstelle Europiischen Union des Landes Nordrhein-Westfalen A



